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Steller: jer (CD) 

Onderwerp 
Kadernotitie 2017-2020 gemeente Boxtel 
 

Status 
Besluitvormend 
 

Voorstel 
In te stemmen met de kaders zoals die zijn besproken in de beeldvormende bijeenkomst van 15 
maart 2016 en verwoord in de Kadernotitie voor de raadsvergadering van 29 maart 2016. 
  

Inleiding 
Bij motie van 30 juni 2015 heeft de raad unaniem besloten om in maart een Kadernotitie te 
bespreken. Achterliggende gedachte hierbij was dat de kaderstellende taak van de raad (één 
van haar drie hoofdtaken) en besturen op hoofdlijnen beter tot hun recht komen. Los van de 
financiële ruimte (waarover op dit moment nog weinig nieuws te melden is) wil de raad met 
elkaar en met het college van gedachten wisselen over de kaders waarbinnen het college een 
nieuwe meerjarenbegroting 2017-2020 kan opstellen.   

Beoogd effect 
De basis van wat de gemeente Boxtel wil bereiken ligt vast in de strategische visie “Boxtel 
2020: duurzaam en dynamisch in het Groene Woud” en het beleidsprogramma 2014-2018 
“Ruimte voor innovatie en vernieuwing” Maar de samenleving is dynamisch en daarom is de 
afgelopen jaren nadere invulling hieraan gegeven en zal ook in de komende jaren op 
onderdelen aanpassing en aanvulling gewenst zijn.  
Het college wil graag aan de hand van een sway-presentatie op 15 maart met de raad in 
gesprek over accentverschuivingen in het beleid voor de komende jaren. De sway-presentatie 
kan gezien worden als een basisstuk van waaruit in samenspraak van raad met het college de 
kaders voor de nieuwe meerjarenbegroting verder kunnen worden vorm gegeven.   
Om het op 15 maart geen éénrichtingsverkeer te laten zijn, worden raadsleden nadrukkelijk 
uitgenodigd om ook zelf met nieuwe beleidsvoorstellen te komen.  

Argumenten 
1. Kadernotitie is dynamisch en interactief 
Deze kadernotitie is anders van vorm dan die van vorig jaar waarbij het college een veelheid 
aan concrete onderwerpen aan de raad voorlegde en de raad om instemming vroeg om die op 
te nemen in de meerjarenbegroting.  
Dit jaar wordt het anders ingestoken. Samen met de raad willen we in een interactief proces 
een Kadernotitie gaan vormgeven waarbij in eerste instantie op 15 maart 2016 aan de hand van 
een sway-presentatie alle input wordt verzameld en zo nodig in prioriteitsvolgorde wordt gezet .  
De uitkomsten van de avond komen vervolgens tot uitdrukking in een (aangepaste) Kadernotitie 
die op 23 maart door het college van B&W aan de raadsleden zal worden toegezonden.  
De raad zal op 29 maart oordelen en besluiten over de kaders die zij aan B&W meegeeft voor 
de opstelling van de begroting 2017-2020. 
 
2. Van buiten naar binnen 

https://sway.com/8TRMiIMf3on6HgDu
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Met bovenstaande werkwijze willen wij aangeven dat wij openstaan voor ideeën die van buiten 
naar binnen komen. Immers een samenleving waarin wordt samengewerkt aan initiatieven die 
op een breed draagvlak mogen rekenen, willen wij van harte ondersteunen.    

Kanttekeningen 
Natuurlijk is alles wat gewenst wordt, niet allemaal mogelijk. Onder ander de volgende 
randvoorwaarden zijn van toepassing:  
1. Er dient financiële ruimte te zijn  
Bij de opstelling van het dekkingsplan, in juni 2016, wordt het financiële beeld geactualiseerd 
(onder meer op basis van de dan beschikbaar gekomen meicirculaire aangaande de 
Gemeentefondsuitkering) en wordt bezien of de in de Kadernotitie van 29 maart vastgestelde 
beleidsbijstellingen financieel inpasbaar zijn. De indiener van een voorstel kan de kans op 
inpassing vergroten door tevens een dekkingsvoorstel aan te leveren, dat de steun krijgt van de 
raad. Vanzelfsprekend blijft uitgangspunt een sluitende meerjarenbegroting en een Algemene 
reserve die niet onder de € 5 mln. zakt. 
 
2. Het kwetsbare zal door de gemeente worden beschermd 
Meewerkend Boxtel staat voor een gemeenschap die zelf aan de slag gaat en dat wil de 
gemeente graag faciliteren. Hierbij willen we er wel voor waken dat niet het recht van de 
sterkste gaat gelden; de positie van mensen aan de onderkant van de maatschappij 
bijvoorbeeld of van goederen en waarden van cultuurhistorisch belang, moeten door de 
gemeente goed worden behartigd.   

Uitvoering en planning 
15 maart 2016: beeldvormende bijeenkomst 
23 maart 2016: (aangepaste) Kadernotitie wordt verzonden aan de raadsleden 
29 maart 2016: oordeel- en besluitvorming door de raad 
 
juni 2016: opstellen dekkingsplan rekening houdend met het oordeel en besluit van de raad van 
29 maart    

Communicatie 
Voorgesteld wordt de beeldvormde bijeenkomst als volgt vorm te geven:  
1. Inleiding: plenaire toelichting op Kadernotitie. (20 min) 
2. Discussietafels: in 4 groepen uiteen: (4x20 min) 

a) Boxtel werkt mee aan: een duurzame samenleving met meewerkend bestuur (olv Van 
de Wiel en Buijs, notulist Van Berkel) 

b) Boxtel werkt mee aan: economische stimulering (olv Lestrade, notulist Snellen)  
c) Boxtel werkt mee aan: een prima woonomgeving (olv Van Wanrooij, notulist Fastenau) 
d) Boxtel werkt mee aan: een sociaal beleid dat sterk maakt en helpt waar nodig (olv Van 

den Broek, notulist Schönfeld) 
Per onderwerp is er 15-20 minuten de tijd voor discussie en input van de aanwezigen. Iedereen 
krijgt zo de kans om bij alle onderwerpen aan te sluiten.  
Pauze 
3. Plenaire terugkoppeling (30 min) 
Nadat iedereen zijn input gegeven heeft op de onderwerpen, volgt een korte terugkoppeling per 
tafel van wat er zoal gezegd is die avond.  
4.  Samenvatting en conclusies 
Door op 15 maart gebruik te maken van een sway-presentatie dienen de genodigden er op 
gewezen te worden de ipad mee te nemen.  
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Financiën 
Deze Kadernotitie richt zich vooral op de beleidsmatige kaders.  

Burgerparticipatie 

- 

Duurzaamheid 

Boxtel streeft naar een duurzame samenleving. Daarbij is sprake van duurzaamheid in brede 

zin. Dus naast het begrotingsprogramma met de naam Duurzaamheid kennen ook de andere 

begrotingsprogramma’s een duurzame inslag. Een duurzame economie en woonomgeving 

maar ook een duurzaam sociaal beleid zijn uitgangspunt van de Kadernotitie.   

Werkgelegenheid 
- 
 
 
Boxtel,  

Burgemeester en wethouders van Boxtel, 

de secretaris, de burgemeester, 

drs. H.A.M. van Berkel M. Buijs 

Bijlagen 

1. Sway-presentatie is gelinkt  

Ter inzage 

1. - 

Contactpersoon 
H. van Berkel, gemeentesecretaris, hbe@boxtel.nl, (0411) 65 52 84. 
 
 

mailto:hbe@boxtel.nl
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Aanhef 
De raad van de gemeente Boxtel; 
 
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van      ; 
 
 

Besluit 
in te stemmen met de kaders zoals die zijn besproken in de beeldvormende bijeenkomst van 15 
maart 2016 en verwoord in de Kadernotitie voor de raadsvergadering van 29 maart 2016 
 
 
 
Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 29 maart 2016; 
 
De gemeenteraad van Boxtel, 
de griffier,   de voorzitter, 
Mw. I.H.M. Smits   M. Buijs
 

 

Raadsbesluit 
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